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1. CEL PROCEDURY

Celem procedury jest wskazanie wtasciwego postepowania w zakresie organizacji praktyk
zawodowych odbywanych przez studentéw Wyzszej Szkoty Zdrowia, Urody i Edukacji w Poznaniu.

2. ZAKRES STOSOWANIA PROCEDURY

Procedura obowigzuje w Wyzszej Szkole Zdrowia, Urody i Edukacji w Poznaniu w zakresie:
—  zasad odbywania praktyk zawodowych;
—  zasad wyboru i/lub akceptacji miejsc odbywania praktyk zawodowych;
— oceny jakosci odbywanych przez studentéw praktyk zawodowych.

3. ODPOWIEDZIALNOSC

1) Dziekan Wydziatu odpowiedzialny jest za:

— nadzdr nad stosowaniem niniejszej procedury.

2) Petnomocnik rektora ds. praktyk zawodowych odpowiedzialny jest za:

— nawigzanie wspodtpracy z pracodawcami i przygotowanie miejsc odbywania praktyk;

— sporzadzenie umowy o praktyki zawodowe oraz skierowania na praktyki;

— przygotowanie oferty praktyk;

— sprawowanie nadzoru dydaktycznego i organizacyjnego nad przebiegiem praktyk;

— ustalenie ramowego programu praktyk oraz akceptacje indywidualnych programow;

— zaliczanie praktyk oraz wnioskowanie do dziekana w sprawie zwolnienia studenta
studidw niestacjonarnych z obowigzku odbycia praktyki na podstawie ztozonych przez
niego dokumentéw;

— prowadzenie dokumentacji praktyk..

3) Kazdy pracownik i student Uczelni odpowiedzialny jest za:
— stosowanie sie do dyspozycji zawartych w niniejszej procedurze.

4. OPIS POSTEPOWANIA

1) Praktyki zawodowe majg charakter obowigzkowy dla studentow.

2) Praktyki zawodowe zrealizowane sg zgodnie z programem studidow i zaliczane w czasie,
w ktdrym zaplanowano jej realizacje w planie studiow.

3) Woymiar godzin praktyki zawodowej regulujg obowigzujgce programy studiow.

4) Przez,godzine” nalezy rozumiec ,jednostke dydaktyczng” trwajgcg 45 min.

5) Ztytutu realizacji praktyk zawodowych student nie otrzymuje wynagrodzenia.
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10)

11)

12)

13)

Miejscem praktyk zawodowych jest zaktad pracy/placowka, z ktorg Uczelnia zawiera umowy
indywidualne.

Praktyki zawodowe odbywajg sie zgodnie ze wskazanym na skierowaniu miejscem i terminem
ustalonym indywidualnie przez studenta w okresie roku akademickiego i/lub w okresie
wakacyjnym.

Praktykom zawodowym przypisane sg punkty ECTS.

Weryfikacja przebiegu praktyk studenckich obejmuje analize zgodnosci odbytych praktyk
z obowigzujgcymi aktami prawnymi, jak réwniez analize uwag zgtaszanych przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Dziatanie to jest istotne ze wzgledu na zapewnienie
odpowiedniego poziomu jakosci ksztatcenia oraz réwniez zwiekszenie atrakcyjnosci
absolwentéw na lokalnym rynku pracy.

Praktyka zawodowa stanowi integralng czes¢ procesu ksztatcenia i jest kluczowym elementem
programu ksztatcenia. Ukierunkowana jest nie tylko na doskonalenie umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych, ale réwniez wykorzystanie wiedzy teoretycznej
w dziatalnosci praktycznej. Wainym celem tego etapu ksztatcenia jest ksztattowanie
umiejetnosci wspotpracy w zespole. Cele szczegdtowe praktyk, zakres oraz wymiar godzinowy
praktyk wynikajg z obowigzujgcego standardu i programu studidw, potwierdzajacego
uzyskanie przez studenta okreslonych obowigzujgcym programem studidw umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Zawiera ustalenia normujgce organizacje oraz przebieg praktyk
zawodowych.

Za nadzdér merytoryczny i przebieg praktyk zawodowych na danym kierunku studiow
odpowiada petnomocnik rektora ds. praktyk zawodowych dla danego kierunku.

Petnomocnik rektora ds. praktyk zawodowych to nauczyciel akademicki lub inny wykfadowca
niebedacy nauczycielem akademickim zatrudniony w Uczelni, powotfany przez rektora do
sprawowania merytorycznego nadzoru nad organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych.
Realizuje on dziatania okreslone regulaminem praktyk zawodowych, weryfikuje kryteria
doboru zaktadéw pracy/placéwek oraz kryteria doboru opiekuna praktyk zawodowych,
dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych w ustalonej dla danego kierunku dokumentacji.
Wspdtdziata z opiekunami praktyk zawodowych w placéwkach w zakresie poprawy jakosci
ksztatcenia.

Podstawowe kryterium doboru placéwki, stanowi mozliwos$¢ realizacji zaktadanych efektow
uczenia sie. Ustalenia normalizujgce wspdtprace pomiedzy Uczelnia, a placowka
w zakresie realizacji efektdw uczenia sie zawarte s3 w umowie o wspdtpracy
w zakresie realizacji praktyk zawodowych.

4.1. Organizacja i przebieg praktyk zawodowych

1)

Szczegdly dotyczace organizacji i realizacji praktyk zawodowych okresla regulamin praktyk
zawodowych indywidualnie ustalony dla danego stopnia i kierunku studiow.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Student moze zaproponowac placéwke na odbycie praktyk zawodowych lub skorzystac
z wykazu placéwek, z ktdrymi Uczelnia podpisata umowy o wspotpracy.

Student uzyskuje zgode placowki, w ktérej bedzie realizowat praktyke zawodowg (formularz
PSZJ-05/F1).

W przypadku zaproponowania miejsca praktyk zawodowych przez studenta, placéwka ta
zostaje zweryfikowana przez petnomocnika rektora ds. praktyk zawodowych, zgodnie
z kryteriami doboru miejsc praktyk zawodowych (formularz PSZJ-06/F2).

Student ustala termin praktyk zawodowych oraz dane osobowe opiekuna praktyk w placéwce
i przekazuje te dane do petnomocnika rektora ds. praktyk zawodowych.

Petnomocnik rektora ds. praktyk zawodowych weryfikuje kompetencje opiekuna praktyk
zawodowych w placéwce, w ktdrej student bedzie odbywat praktyke zawodowg, zgodnie
z przyjetymi w Uczelni kryteriami (formularz PSZJ-05/F3).

Po pozytywnym zweryfikowaniu placéwki i opiekuna praktyk zawodowych, student przekazuje
do wybranej przez siebie placdwki niezbedne dokumenty podpisane przez petnomocnika
rektora ds. praktyk zawodowych w celu podpisania przez przedstawiciela reprezentujgcego
dang placéwke odbywania praktyk zawodowych. Umowa o odbywaniu praktyk zawodowych
podpisywana jest w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron
umowy.

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej ustalane sg z opiekunem w placéwce szczegdty jej
odbywania (w tym m.in. termin, godziny, zakres obowigzkéw studenta, itp.). Przekazywana jest
mu réwniez Karta opisu przedmiotu Praktyki zawodowe, zawierajgca tresci ksztatcenia
w ramach tego modutu, zasady weryfikacji osigganych przez studenta efektéw uczenia sie,
sposéb weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie oraz warunki zaliczenia
praktyki zawodowej.

Miejsce, czas, wymiar godzinowy oraz czynnosci wykonywane podczas praktyki zawodowe;j
student odnotowuje w Dzienniku praktyk zawodowych.

W ramach praktyki zawodowej w danej dziedzinie, student zobowigzany jest do przygotowania
ustalonej dodatkowej dokumentacji.

Przygotowanie i ztozenie niezbednej dokumentacji z przebiegu praktyk zawodowych jest
warunkiem ich zaliczenia.

Dokumentacje student sktada wraz Dziennikiem praktyk zawodowych do petnomocnika
rektora ds. praktyk zawodowych.

Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje petnomocnik rektora ds. praktyk zawodowych, po
spetnieniu przez studenta wszystkich wymagan zawartych w Regulaminie praktyk zawodowych
dla danego stopnia i kierunku studiow.

Po odbyciu praktyk zawodowych przez studenta i zaliczeniu ich przez petnomocnika rektora
ds. praktyk zawodowych, Dziennik praktyk zawodowych zostaje przekazany do Dziatu Spraw
Studenckich do teczki osobowej studenta.

Zaliczanie praktyk zawodowych w oparciu o doswiadczenie zawodowe studenta moze
odbywac sie na podstawie wykazanego zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity
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16)

17)

1.1.

1)

2)

one uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla praktyk zawodowych.
Student wnioskuje o zgode na zaliczenie praktyk zawodowych w oparciu o doswiadczenie
zawodowe do petnomocnika rektora ds. praktyk zawodowych na formularzu PSZJ-05/F9.,
Szczegdtowe wymagania oraz zakres obowigzkéw studenta realizujgcego praktyke zawodowg
zawarte sg w Regulaminach praktyk zawodowych ustanowionych na poszczegdlnych stopniach
i kierunkach studiow.

Student po odbyciu praktyk zawodowych, ma mozliwos¢ wzigé¢ udziat w ocenie praktyk
zawodowych, wypetniajgc ankiete ewaluacyjng. Szczegdtowe informacje opisujgce proces
oceny praktyk zawodowych przedstawiono w procedurze PSZJ-09 Ocena procesu
dydaktycznego oraz infrastruktury i zasobéw materialnych.

Dokumentacja praktyk zawodowych

W przypadku realizowania praktyk w placowce, z ktdrg Uczelnia podpisata umowe
o wspotpracy, dokumentacje praktyk zawodowych stanowi:

— zgoda na odbycie praktyki zawodowej (formularz PSZJ-05/F1);

— skierowania na praktyke zawodowg (formularz PSZJ-05/F4);

— umowa na odbycie praktyki zawodowej (formularz PSZJ-05/F5);

— program praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F6);

— dziennik praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F7);

— zaswiadczenie o odbyciu praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F8).
W przypadku realizowania praktyk w placéwce, z ktérg Uczelnia nie podpisata umowy
o wspotpracy, dokumentacje praktyk zawodowych stanowi:

— zgoda na odbycie praktyki zawodowej (formularz PSZJ-05/F1);

— skierowania na praktyke zawodowg (formularz PSZJ-05/F4);

— umowa na odbycie praktyki zawodowej (formularz PSZJ-05/F5);

— program praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F6);

— dziennik praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F7);

— zaswiadczenie o odbyciu praktyk zawodowych (formularz PSZJ-05/F8);

— weryfikacja placowki przyjmujgcej studenta na praktyke zawodowgq (formularz PSZI-

05/F2);
— weryfikacja opiekuna praktyk w placéwce przyjmujacej studenta na praktyke
zawodowg (formularz PSZJ-05/F3).
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5. DOKUMENTY ZWIAZANE

1) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2023 r., poz. 742
z pbéin.zm.)

2) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. z 2021, poz. 61 — tekst jednolity)

3) Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2021 r. poz.
226)

4) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018, poz. 2218)

5) Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 11 pazZdziernika 2022 r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. z 2022
poz. 2202)

6) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2011, nr 112 poz. 654
z pbéin. zm.)

7) Ksiega Uczelnianego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

8) Procedura PSZJ-01 Nadzdr nad dokumentami i zapisami

9) Procedura PSZJ-09 Ocena procesu dydaktycznego oraz infrastruktury i zasobow materialnych

10) Regulamin praktyk zawodowych — kosmetologia | stopnia

11) Regulamin praktyk zawodowych — kosmetologia Il stopnia

12) Regulamin praktyk zawodowych — dietetyka | stopnia

13) Regulamin praktyk zawodowych — dietetyka Il stopnia

6. WYKAZ FORMULARZY

1) PSZJ-05/F1 Zgoda na odbycie praktyki zawodowej

2) PSZJ-05/F2 Kryteria doboru placéwki przyjmujqcej na praktyke zawodowq

3) PSZJ-05/F3 Kryteria doboru opiekuna studenckich praktyk zawodowych

4) PSZJ-05/F4 Skierowanie na praktyke zawodowgq

5) PSZJ-05/F5 Umowa na odbycie praktyki zawodowej

6) PSZJ-05/F6 Program praktyk zawodowych

7) PSZJ-05/F7 Dziennik praktyk zawodowych

8) PSZJ-05/F8 Zaswiadczenie o odbyciu praktyk zawodowych

9) PSZJ-05/F9 Zgoda na zaliczenie praktyk zawodowych w oparciu o doSwiadczenie zawodowe
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